
 

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΡΓΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΑΝΑΓΚΩΝ 
ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΗΣΕΩΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΓΙΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΕΠΙΜΕΤΡΗΤΗ ΠΟΣΟΤΗΤΩΝ (Κλ. Α9, Α11 και Α12) ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 

ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ ΑΝΑΚΑΜΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΘΕΚΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
 
 

Το Τμήμα Πολεοδομίας και Οικήσεως ανακοινώνει, σύμφωνα με τις πρόνοιες του περί της Ρύθμισης της Απασχόλησης 

Εργοδοτουμένων Αορίστου και Εργοδοτουμένων Ορισμένου Χρόνου στη Δημόσια Υπηρεσία Νόμου του 2016 (Ν. 

70(Ι)/2016), τον τελικό κατάλογο των αιτητών, με σειρά κατάταξης για την απασχόληση ενός (1) εργοδοτούμενου ορισμένου 

χρόνου, για περίοδο τεσσάρων (4) ετών, για καθήκοντα Επιμετρητή Ποσοτήτων (Κλ. Α9, Α11 και Α12), για τις ανάγκες 

του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΣΑΑ).  

 

Στον Πίνακα περιλαμβάνονται μόνο οι αιτητές που πληρούσαν όλα τα απαιτούμενα προσόντα και έχουν μοριοδοτηθεί με   
  βάση τα κριτήρια αξιολόγησης όπως αυτά καθορίστηκαν στην προκήρυξη ημερομηνίας 6 Μαΐου 2022. 

 
Στις περιπτώσεις ισοβαθμίας, όπως αναφέρεται και στην προκήρυξη, λήφθηκαν διαδοχικά υπόψη: (α) η διάρκεια πείρας  

   σε θέματα διαχείρισης οικοδομικών συμβολαίων πέραν των €500.000, (β) η διάρκεια μεταπτυχιακής πείρας στον οικείο  
   κλάδο σπουδών πέραν από την ελάχιστη καθορισμένη. 

 
 

ΤΕΛΙΚΟΣ  ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΙΤΗΤΩΝ ΜΕ ΣΕΙΡΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

 

A/A ΑΔΤ ΜΟΡΙΑ 

1 686370 30 

2 692497 30 

3 655853 30 

4 738114 28 

5 868636 26 

6 823938 19 

7 571561 9 

8 892483 8 

9 985854 7 

 


